


podnikéni hotelt skupiny Olympik a Dokument o spravé€ majetku hotela Olympik pro

podnikatelské ucely.

Zpracované materialy znamenaji zasadni zménu smyslu dosavadni podnikatelské strategie.
Nové se definuje postaveni spolecnosti na trhu hotelového podnikani v Praze. Je tieba si
uvédomit, Ze majetek spole¢nosti ureny pro podnikatelské tcely neni schopen plné
konkurovat nové vybudovanym (a stale budovanym) kapacitam, navzdory skute¢nosti, Ze do
roku 2007 spole¢nost proinvestovala v souladu se schvalenymi zaméry cca 450 miliont K¢&.
Diky témto investicim je vSak spolecnost naSté€sti v souCasné dob& konkurenceschopna.
Vyhodné je i velké parkovisté, blizkost metra apod.

Tyto dva dokumenty maji podle nazorti ¢lent predstavenstva, ¢lent dozorCi rady i tymu
zpracovatelll parametry, jak fesit soucasny stav i budoucnost Interhotelu Olympik, a.s.

Je jasn¢ definovéan (a jiz se na ném 1 intenzivné pracuje) vymezeny segment klienti, jsou
zmapovana, resp. pracuje se na zmapovani novych teritorii, jsou pfipraveny segmentem ITA
i zajimavé doplitkové programy v Ceské republice. Spole¢nost vyuziva i velmi efektivni
systém fizeni podporovany ICT, ktery je se 44 lidmi v trvalém pracovnim poméru schopen
spolu s vyuzitim outsourcingu spravovat efektivné takovy hotelovy komplex.

Kromé& nezbytnych strategickych uvah o budoucnosti spole¢nosti piedstavenstvo trvale
usiluje:

e 0 snizovani veskerych nakladi na provoz hotelovych zafizent;

e o orientaci na promys$leny outsourcing podpoieny propracovanou ICT jako
vyznamnym parametrem uspéchu;

e 0 rist odborné kvalifikace jednak v roviné gastro, kde oekavame klientelu z jinych
destinaci, tak v roving znalosti jazyku, véetné dosud netradic¢nich;

e 0 maximalné osobni komunikaci s na$imi obchodnimi partnery, a to jak CK, tak
dodavateli.

Zavérem piedseda predstavenstva uvedl nékolik poznamek ke struktufe organu, jak je
navrhuje soucasné piedstavenstvo. Tuto poznamku uvedl proto, ze diskuse o nové pravni
apravé a o zméné smyslu fungovani Interhotelu Olympik, a.s. byly vlastn¢ vzdy chapany ve
smyslu racionélni integrace, a dale proto, Ze jim bylo s ohledem na jejich zdvaznost vénovéano
pomérné dost ¢asu. Navrh novych stanov spole¢nosti, které vstoupi v pripadé jejich chvaleni
v G¢innost od 1.7.2014, byl jiz konzultovan s kancelafi notatky JUDr. Malé.

Piedseda ptedstavenstva uvedl, Ze pii koncipovani navrhu stanov byla respektovana:

e maximdlni transparentnost ve vztahu k akcionaiim (vyuziti webovych stranek
spole¢nosti dava prostor ke komunikaci, ale umoziiuje i snizit naklady):

e snizeni ndkladl na vedeni spole¢nosti — ze dvou moznych modelt byl vybran model
monisticky a navrhuje se tfi¢lenna spravni rada, kterd se bude skladat z predsedy
spravni rady. statutarniho feditele a ¢lena spravni rady. Mezi tyto ¢leny spravni rady
budou rozdéleny procesy spojené externim okolim, procesy spojené s operativnim
fizenim i procesy spojené s kontrolni ¢innosti.

Nové stanovy spole¢nosti by mély umoznit racionalni fizeni spole¢nosti i v pripadé nesouladu
nazorii mezi vedenim spole¢nosti a akciondii v pribéhu trvani valné hromady, kdyz piedseda



valné hromady by mél napf. pravo pofidit z prab&hu valné hromady jako celku nebo jeji ¢asti
autentickou nahravku.

Piedseda piedstavenstva se struéné zminil t€Z o zprave o vztazich mezi propojenymi osobami.
Struktura spojenych osob se nijak zasadn¢ nemeéni. Smlouvy mezi spole¢nostmi byly
kontrolovany jiz dvakrat finanénim ufadem, pficemz ob& ztéchto kontrol dopadly
s vysledkem ,.bez nélezu*.

Nésledné piedseda piedstavenstva podékoval za pozornost a poté byl dan prostor pro dotazy
akcionaft.

Ing. Hodina: Chtél bych se dotazat k nakladiim spole¢nosti za rok 2013, vykonova spotieba
vyrazné vzrostla, anizZ by se navysily zasadné vykony. Inflace pfitom byla minimalni. Cht¢l
bych védét, z ¢eho pochdazi nartist 10 mil. Naklady na opravu majetku — 11 mil. byla oprava
fasady, na co bylo vynaloZeno zbyvajicich 7 mil. + jaké byly naklady v roce 2012 ?

MUDr. Streitberg: Také mne zajima spotieba materidlu a energie. Dale mé zajima velké
navyseni u sluzeb (cca o 1/3). Byly do sluzeb zauctovany opravy ? Prosim jeSté o vysvétleni
rozpousténi rezerv.

MUDr. Streitberg: Z ¢eho vznikly naklady drazby ve vysi cca 4 mil. K¢.

P. Plzakova (finan¢ni feditelka) uvedla, ze spolecnost napt. nakupovala nové televize, lozni
pradlo a ru¢niky. Nakupovala 1€z vice potravin za vyssi cenu. V roce 2013 byl opravovan
plast, dale byly opraveny jesté stoupacky a stiecha. Také se zvySily ceny za uklid a prani
pradla. Porovnani s rokem 2012 bohuZel nebyla pi. Plzakova schopna z hlavy uvést, prislibila
viak akcionafi podrobné&jsi odpoved'.

P. VIk (feditel divize gastro) doplnil, ze také doslo k velkému zdrazeni v ramci spotiebniho
koSe spole¢nosti. Napi. velmi nestalé byly ceny mléka, doslo k dramatickému zdrazeni cen
syru, dale napf. i jogurtti apod. Spole¢nost nenakupuje stabilné od jednoho dodavatele, vzdy
vybira nejlepsi ceny na trhu.

Predseda valné hromady uvedl: K nakladim drazby se nemuzeme vyjadiit, protoZe je to
zaleZitost spole¢nosti EFEKTA, kterd drazbu konala. Ing. Cerny doplnil, Ze ndklady zahrnuji
zejména odménu drazebnika, néklady na rozesilani poStovnich zasilek s dorucenkou (jelikoz
tam bylo cca 9 tis. akciondit, tak tyto naklady byly velmi vysoké) a rozesilani slozenek do
vlastnich rukou. Postovnich zasilek se muselo odesilat n¢kolik. Drazebnik ma odménu 10%
z vytézku drazby.

Ing. Hodina: Na dalsi sluzby kromé drazebnika vychazi cca 3,5 mil. K¢ ?

Ing. Cerny upfesnil, Ze podtovni zasilky byly odesilany 3x, slozenky 1x, n&jaké naklady stalo
téz obalkovani atd. Ing. Cerny piislibil predloZeni detailngjiiho piehledu.

Predseda valné hromady k tématu doplnil, ze cca 3 mil. z vytézku drazby si dosud akcionaii
nevyzvedli, ani na zékladé dvojiho vyzvani.

P. Hejkal: Z hlediska konkurence, asi se trh déli na ty, co padnou, a na ty co vydrzi. Chtél
bych védét, zda jsou vyznamni konkurenti hotelu.

Predseda predstavenstva uvedl, ze konkurence hoteld v Praze je nesmirné vysokd. Spole¢nost
nemize konkurovat nové budovanym luxusnim hotelim, ale je konkurenceschopna
v hotelovém segmentu pro oby¢ejnou (masovou) turistickou klientelu.

P. Kubat: Jaka je cilova struktura akcionait po drazbe?



Piedseda valné hromady uvedl, Ze spole¢nost méla v minulosti vice nez 10 tis. akcionaft. Po
ukonéeni drazby ma 233 lidi jednu akcii, 236 ma dv¢ akcie, 3-4 akcie ma 92 akcionaiu, 5-
10 akcii ma 234 akcionait, 10-50 akcii ma 85 akcionait, 50-200 akcii ma 7 akcionatt a 500
a vice akcif ma 10 akcionatrt. Ve skuping 200 az 500 je pravdépodobné sdm akcionaf p. Kubat
s cca 202 akciemi.

P. Hejkal: Kolik akcionait jiz ma akci na jméno?

Ing. Cerny sdélil, Ze 22 akcionafd jiz ma vyzvednuto nové akcie na jméno (je to vice nez 94%
zakladniho kapitalu).

MUDr. Streitberg: Ma spole¢nost n&jakou predstavu, jak bude ukoncen proces vymeény akeii ?
Asi si v8ichni akcionafi nevymeni.

Predseda valné hromady uvedl: Vibec si to zatim nedovedeme piedstavit. Ze zakona vyplyva,
ze od 1.7.2014 tito akcionaii nebudou moci vykonavat prava spojend s akciemi.

P. Hejkal: Bude jesté né&jaka dalsi drazba? VSiml jsem si, Ze n€které spoleCnosti tyto akcic
drazi.

Predseda valné hromady uvedl: Dalsi drazbu zatim nepifedpokladame. Nikde totiz nenf
stanovena doba, do kdy si akcionaii maji akcie na jméno vyzvednout. Bliz§i informaci
bohuZzel nejsem nyni schopen poskytnout.

P. Kubat: Je mozné akcionaie oslovit a neptevzaté akcie od nich vykoupit ?
Piedseda valné hromady uvedl, Ze zatim je velmi malo informaci k nové pravni Gpravé, takze
spole¢nost zatim neplanuje zadné dalsi kroky.

Piedseda valné hromady poté piednesl pisemné odevzdany dotaz akcionaie: Nezjistil jsem, ze
by spole¢nost vyuzivala sluzbu zajisténi EURA ?

Piedseda valné hromady uvedl: Pokouseli jsme se u to u dvou bank a nastésti jsme se nakonec
nezajistili, nebot’ by z toho byla ztrata vice nez 2 mil. K¢&. V téchto v&cech nelze nic predvidat,
také jiZ jen s ohledem na intervence CNB.

Predseda predstavenstva doplnil: 3,400 tis. EUR bylo na trzbach, 820 tis. EUR jsme vyménili.
Kurz byl nékdy vice, nékdy méné vyhodny, proto se také vétSinu sluzeb snazime platit piimo
v EUR (nebot’ v takovém pifpadé se pouziva nejvyhodngjsi kurz CNB). Ngjaké prostiedky
jsme i ménili, vZdy jsme se snazili, aby sména prob&hla za vyhodny kurz, ale intervence CNB
nelze piedvidat. V disledku posledni intervence CNB doslo ke kurzovému zisku cca 1 mil,
K¢&. Nebyl to nijak zdvazny piinos, intervence totiz bohuzel piiSla az po hlavni sezoné a
vétSina trzeb uz byla realizovana.

MUDr. Streitberg: Trzky jsou v CZK, EUR nebo v jiné méné ?
Piedseda piedstavenstva: Trzby jsou vétsinou v CZK anebo v EUR. Vyjimetné v dénskych
korunéach. Cca 80 mil. K¢& trzeb je realizovano v EUR, zbytek v CZK.

Ing. Hodina: Chtgl bych se zeptat do budoucna, mam zkuSenosti z jinych hoteld, které uz maji
lepsi vysledky. Jednd se ale o mimoprazské hotely. Nyni jsou jiz v zisku. V ¢em je situace ve
spole¢nosti jina ? Je tfeba mit tah na branku a na vynosy. Co je hlavnim bodem strategie
hotelu pro dalsi obdobi ?

Pfedseda valné hromady uvedl: Cena za pokoj v Praze je 50% oproti napi. Valticim. Kdyz se
dostaneme na cenu cca 750,- K¢, tak jsme $tastni. Je zde obrovsky tlak na cenu, klienti
pozaduji noc se snidani i napf. za 7 EUR, coZ nelze akceptovat. V Praze je bohuzel obrovské
mnozstvi hoteldl, coz je samoziejmé chyba. Jsme prvni ¢i druhé nejlacingjsi hlavni mésto



v Evrop¢. Musime se vii¢i ostatnim hotelim néjak vymezit. Na§ prioritni zdjem je zvySovat
trzby. Napf. narlist trzeb byl mezirodné 6 mil., kdyby nebyly napf. ty problémy v Rusku,
mohly by byt vysledky jesté lepsi. D¥iv&jsich vysledkl z roku 2007 ale patrné jeste dlouho
nedosdhneme. Minulé zisky byly proinvestovany. V roce 2006 jsme bohuzel nemohli védét,
jak nastoupi krize a Ze na kurzovych zménéach v jednom roce utrzime cca 33 mil. ztratu. Navic
banky nds v dob¢ krize nepodpofily. Je tieba zdlraznit, musime udrzovat majetek v dobrém
stavu, nebot’ jinak nebude generovat zddné trzby. Je tieba fici, Ze nckteré hotely vibec
nespliiuji kategorii 4 hvézdy, ackoliv toto oznaceni pouzivaji. Nejvice vydélavame paradoxné
na studentské klientele (vybirame kauce apod.). Nasim segmentem jsou i b&zni turisté, kteff
ale zase nemaji mnoho penéz (napt. Balkan, Korea, Indie, Cina). Ziskali jsme fadu kontakti
na asijskou klientelu, budeme se setkdvat s cestovkami ze Srbska apod. Ceny ale bohuzel
nelze prilis zvySovat. Zah4jili jsme téz piipravu riznych akei pro klienty (napf. navstéva
porcelanky, moznost ucasti klientd na lovu apod.). Majetek je ticba alespon minimalné
udrzovat. Nékteré hotely jiz napi. stloukaji nabytek apod., protoze skutetné nemaji penize.
Snazime se udrzovat téz perfektni stav tklidu, aby klienti byli spokojeni. Drahé jsou snidang,
ale rozhodli jsme se snidané zatim ponechat, abychom udrzeli klienta.

P. Mlikovsky: Jsem zaméstnanec spole¢nosti, vim o tom, Ze ceny jsou Spatné a Ze v Praze je
velka konkurence. Nikdy se ale nestalo, Ze bychom nedostali penize, coZ v Praze neni plné
pravidlem. Ceny mimo Prahu jsou skute¢né mnohem vy$si. Management se snazi, pan feditel
Sos je zde 7 dni v tydnu a myslim, Ze n&akou korunu do spole¢nosti pfinese. Zamé&stnanci
maji snizeny mzdy a chtél bych se zeptat, zda spole¢nost ohledné mezd néco plénuje ?
Piedseda valné hromady uvedl, Ze velmi ocenil, Ze vSichni zamestnanci si sniZili dobrovolné
mzdy o 15% (dodatkem uzaviranym vzdy pro kazdy rok).

Piedseda piedstavenstva uvedl, Zze byla uzaviena dohoda se zaméstnanci, ze kazdému bude
snizena mzda o 15% s pifslibem, Ze se mzdy postupné vrati na pivodni tiroven. Nyni je v roce
2013 sjednano snizeni mezd o 10%. O dal§im sniZeni mezd budeme jednat. Myslim si, Ze je
ticba si udrzet dobré zaméstnance.

Prodaly se hotely Mandarin, Kempinski, Iris Slavie, Carl Inn, Crown Plaza, Palace hotel,
Sheraton apod. Dalsi hotely jsou v nabidce na prodej. Hledali jsme fadu zamé&stnanct (hlavné
kuchaie a ¢i$niky), ale byla to tragédie, nikoho jsme nevybrali. Je tieba udrzovat ur€itou
kvalifikaci zaméstnanct apod. Je tieba zminit, Ze narusta pocet rezervaci pies internet, kdyZ je
ale klient nespokojen, tak pak hotel na internetu kritizuje, coz je velmi Spatné. Klient tedy
musi byt hlavné spokojen, a to lze zaru¢it jen prostiednictvim schopnych zaméstnancu.

Ing. Hodina: Zaméstnanci ¢asto nejsou vrcholem spolehlivosti, vétSinou jdou po nejvetsich
penézich. Je tieba hledat kvalitni zaméstnance.

Pi. Plzdkova uvedla, Ze primérnd hruba mzda v&etné odvodi je 30 tis., tj. zamé&stnanci zde
7adné velké mzdy nemaji. Zaméstnanci maji pfitom velmi naro¢nou praci.

Ing. Hodina: Souhlasim, Ze je tieba se orientovat na masovou klientelu. Vim, Ze to nemusi byt
klientela na 4 hvézdy. Jde o zachovani slusného standardu a Cistoty.
Piedseda valné hromady uvedl, Ze akcionaf vystihl podstatu problemu.

Pi. Golanova si stéZovala na velikost a konstrukei vytaht.

Predseda piedstavenstva uvedl, Ze to bohuzel neni v jeho silach zménit. Rychlost i velikost
yytahtl v hotelu jsou v rdmci norem na maximu. Je bohuzel pravda, ze nektefi turisté jsou
nedisciplinovani a ve vytahu se tladi i s velkymi zavadly a obt€Zuji tak ostatni apod.



P. Kubat: Ke mzdové politice. Myslim si, ze mzdova politika spolecnosti je vici
zaméstnanciim moc prisnd. Z vyroéni zpravy vyplyva, Ze osobni néklady meziro¢n& poklesly.
Zaméstnanci by dle mého ndzoru jesté méli dostat piidano jeste téch 5%.

Piedseda valné hromady znovu ocenil flexibilitu zaméstnancd. Potvrdil, Ze osobni naklady
poklesly predevsim diky vyraznému poklesu odmén ¢lentl organti. Zaméstnanct je jen 44 na
trvaly pracovni pomér a maji skute¢né hodné price. Jen toto ale vede k efektivit¢ a
racionalnimu Fizeni spole¢nosti.

MUDr. Streitberg: V zasadé si myslim, Ze to délate spravng. Situace je velmi slozita. Jen chei
upozornit, ze v novinach piSou o ,konci zlatého véku v Praze®, stim, Ze situace turismu
v Praze je velmi t&7ka a je obtizné ,pfezit* i na lukrativnim misté. Chtél bych i vyjadiit
podékovani za informace poskytované na valné hromadg. Asi doSlo i ke zvySeni
outsourcingu, coz mozna mélo vliv na zvyseni sluzeb. Interhotel Olympik, a.s. je v uzkém
yztahu s Olympikem Holding, a.s., chtél bych védét, jaké jsou blizsi vztahy mezi témito
spole¢nostmi. Uvazujete o sfuzovani Interhotelu Olympik, a.s. a Olympik Holding, a.s.?

Pi. Plzakova uvedla, 7e Olympik Holding, a.s. se snaZi kopirovat hospodafeni Interhotelu
Olympik, a.s. Olympik Holding, a.s. si nemtize dovolit tvofit zisk, pokud jej netvoii Interhotel
Olympik, a.s. Nyni se rozpoustéla v Interhotelu Olympik, a.s. rezerva, tak je situace nepatrné
jina, ale zamér je, aby Zadna ze spole¢nosti na Zadnou nedopldcela. Matka nemtze vydélavat
na ztratich deery. V minulosti zase byla zrezervy ztrata, takze nyni se to fakticky jen
vyrovnalo.

Predseda valné hromady uvedl., Ze zvypracovanych strategii vyplyvéa, ze v Interhotelu
Olympik, a.s. se navrhuje monisticky model. v Olympiku Holding, a.s. bude zatim ponechan
tradiéni model. Fuzi zvazujeme. Nyni mame namodelované nékteré procesy mezi
spole¢nostmi, které velmi dobfe funguji, ¢asteéné téZ vyhovuje z hlediska sledovani naklada
apod., 7e oba subjekty jsou odd&lené. Ve vztahu mezi spole¢nostmi ale dojde k transformaci —
nékteré ¢innosti budou piesunuty do Interhotelu Olympik, a.s., ¢imz by se mély pied-pripravit
podminky pro pfipadnou fuzi.

Ing. Hodina: Akcionéfska struktura v obou spole¢nostech neni totozna. Jde o to, aby néktefi
akcionaii nebyli biti na vztahu téchto spole¢nosti.

Pi. Plzdkova uvedla, Ze se k tomu v podstaté jiz vyjadfila. V zadné spole¢nosti se nevyplécely
74dné dividendy, tantiémy apod. Mzdy zaméstnancli jsou v obou spole¢nostech v podstaté
stejné apod. Tj. k poskozeni akcionaiti zadné spole¢nosti nedochazi. Model vznikl historicky
v dobg, kdy byly dva oddélené hotely, které bylo tieba centrdlné spravovat za ucelem
minimalizace nékladd. Nyni se postupné riizné innosti presouvaji do Interhotel Olympik, a.s.
Predseda valné hromady znovu zddraznil, Ze vztahy mezi spole¢nostmi byly predmétem
zevrubné kontroly finanéniho Gfadu, ktery neshledal zadné nedostatky.

P. Kubat: Platebni moralka je $patna. Pohledavky jsou vysoké, korekce se oproti minulému
roku sniZila. Jaké byly pohledavky spole¢nosti po Ihiité splatnosti ?

Pi. Plzdkova uvedla, 7e ke konci roku 2013 byly pohledévky po splatnosti 14,931 tis. Nejvice
dluhi je do Sesti mésict od splatnosti, kde se netvori opravné polozky.

Predseda predstavenstva vedl, Ze vice nez 90% vynost prochazi pies faktury, cash plateb je
nesmirné malo, je to opatrnost spole¢nosti. Urcitou roli hraje 1€z to, ze médlo klientd je
ochotno predplatbu slozit. Spole¢nost se snazi spolupracovat s osvédcenymi klienty a
samoziejmé nékdy musi tolerovat i prodlouzeny platebni cyklus, nebot” kdyZ se na klienta
moc zatlaéi, tak sice zaplati, ale pii§t¢ vyuzije sluzeb n&jakého konkurenta. Za lonsky rok
spole¢nost odepsala nastésti jen 97 tis.
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Ing. Hodina: Kandiduji do Evropského parlamentu a postoj mé strany k pfijeti EUR neni
pozitivni. Vim ale, Ze jsou na to rozdilné nazory. Spolegnost hodné obchoduje v EUR, zajimal
by mé proto V43 postoj k této véci.

Predseda valné hromady uvedl, Ze se jedna o slozity problém. Problém vramei EU je 1
platebni morédlka. Predseda valné hromady uvedl, ze dle jeho ndzoru nema EU prilis
budoucnost, je to spolecenstvi velkych a malych, ktefi se mélokdy shodnou.

Predseda predstavenstva: Vétsi ¢ast plateb méame v EUR. Zatim vdude, kdy se pfistoupilo
k EUR, se zvedly ceny vstupti. Klienti s ndmi sjednavaji ceny v podstaté jen v EUR (kromé
konferenci). Nase snaha je proto pienaset EUR dal a pouzivat je k placeni. Nemém bohuzel
predstavu, co by udélalo s hospodatenim spole¢nosti piechod CR na EUR. Nyni si mizeme
nékdy i vybrat, kdy budeme platit v CZK a kdy v EUR, sou¢asna situace tedy neni a priori pro
spole¢nost nevyhodna.

MUDr. Streitberg: Pokud se staneme oblasti EUR, mizeme byt atraktivn&jsi pro klienty ze
zemi s EURem. Hotel mé&l v minulém roce 200 tis. klientit nebo lizkodnt ? Jaka je struktura
gastroprovozu ?

Predseda predstavenstva: Upfesiuji, Ze hotely mély 200 tis. lizkodni. Doba ubytovéni se lisi,
u Rus@ &ini napf. cca 7 dnd, u jinych mén¢. Priméma doba ubytovani ¢ini 2,7 dne. Klienti
kongresii v hotelu pievazné nebydli. Cea 1/3 z pfenocovani ma vecefi nebo polopenzi, jedna
se hlavné o studenty. Skupinova klientela se méni na individualni, tj. hlavni segment gastro-
provozu jsou snidang, polopenzi ubyva, protoze individualni klientela nema o tyto sluzby
zajem. Napf. Spanélé v minulosti vyuzivali nékdy i plnou penzi, ale nyni je turisti ze
Spanélska velmi malo. Ubytovani se snidani mame jako balitek (z divodi DPH), tudiz ale
nemiizeme uplné presné posoudit efektivitu gastro provozu. Obecné je mozné konstatovat, Ze
gastro segment neni v podstaté nikdy ziskovy a je Gspéch, pokud je na nule.

Poté bylo piistoupeno k hlasovani.
Usneseni €. 5

Valna hromada bere na védomi zpravu piedstavenstva o podnikatelské €innosti a o stavu
majetku spole¢nosti za rok 2013.

PRO 232.227 hlast 94,03 %
PROTI 0 hlast 0,00 %
ZDRZEL SE 14.714 hlast 5,96 %
NEODEVZDANYCH 20 hlast 0,01 %

Po seéteni hlasi bylo konstatovéno, Ze pro prijeti usneseni hlasovalo 232.227 hlast
pi{tomnych akciondit, coz predstavuje 94,03 % hlas pfitomnych akcionait. Ndvrh byl tedy
prijat.

Usneseni ¢. 6
Valna hromada bere na védomi zpravu o vztazich mezi propojenymi osobami za ucetni odobi
2013.

PRO 217.614 hlasti 88,12 %
PROTI 0 hlast 0,00 %
ZDRZEL SE 29.327 hlast 11,88 %
NEODEVZDANYCH 20 hlast 0,00 %
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Po seCteni hlasti bylo konstatovédno, ze pro piijeti usneseni hlasovalo 217.614 hlast
piitomnych akcionaii, coz piedstavuje 88,12 % hlast pfitomnych akcionart. Navrh byl tedy
pfijat.

Jednani fadné valné hromady pak pokracovalo bodem €. 3 pofadu jednani ,,Predneseni a
projednani zpravy dozor¢i rady za rok 2013*.

Predseda valné hromady jakoZto zaroven piedseda dozoréi rady seznamil akcionare
s nejdalezitéjsimi zavery piezkumu Ucetni zavérky a navrhu na rozdéleni zisku spole¢nosti ze
strany dozor¢i rady a dale o nejdulezitéjsich vysledcich prezkumu zpravy o vztazich mezi
propojenymi osobami dozor¢i radou.

Piedseda dozor¢i rady konstatoval, ze dozor¢i rada spole¢nosti vroce 2013 zasedala
pravidelné a pravidelné 1€z konzultovala zaleZitosti spolecnosti se Cleny predstavenstva.
Dozor¢i rada se téz radila s auditorem spole¢nosti a daflovym poradcem. Piedseda dozorci
rady uvedl, Ze dozoréi rada vykonavala dle jeho ndzoru i €innosti jsouci nad ramec prosté
kontrolni ¢innosti.

Dozoréi rada muze potvrdit vSe, co je uvedeno ve zpravé piedstavenstva o podnikatelské
¢innosti  spole¢nosti. Dozoréi rada méla vzdy od piedstavenstva k dispozici vyzadané
podklady a na jeji zadost ji pfedstavenstvo poskytovalo potiebné informace a vysvétleni.

Dozor¢i rada se seznamila s ucetni zavérkou za obdobi 2013 a se zpravou piedstavenstva
o vztazich mezi propojenymi osobami na obdobi 2013 a neshledala v téchto dokumentech
74dné nesrovnalosti ¢i nespravnosti. Dozoréi rada zejména neshledala zadné skutecnosti, které
by mohly mit vliv na spravnost hospodaiského vysledku uvedeného v tucetni zavérce.
Z tohoto diivodu se dozor¢i rada ztotoziiuje s tim, aby ucetni zavérka spolecnosti za ucetni
obdobi 2013 byla schvélena a aby byl téz schvalen navrh predstavenstva na vyporadani
hospodaiského vysledku za Gcetni obdobi 2013.

r v

Poté byl dan prostor pro dotazy akcionait:

Ing. Hodina: Nespatiuji davod pro to, abychom hlasovali o tom, co se bere na védomi.
Domnivdm se, Ze to neni v kompetenci valné hromady. Nechci ale toto formulovat pfimo jako
protest, pouze na to upozoriuji.

JUDr. Vighové uvedla, Ze tyto zéleZitosti byly zafazeny do seznamu piijimanych usneseni
z opatrnosti, nebot” vyklady k nové pravni tpravé (zékon o obchodnich korporacich) zatim
nejsou zcela ustédleny, pii¢emz jejich zafazeni do hlasovani by nemélo mit na prib€h valné
hromady zadny negativni dopad.

MUDr. Streitberg: Materidly ke spravé majetku jsou jiz dopracovany a je mozné se s nimi
seznamit ?

Pfedseda valné hromady: Ano, materidly budou piedlozeny valné hromad¢ poté, co dojde ke
schvaleni transformacnich krokt od 1.7.2014.

Poté bylo piistoupeno k hlasovani.
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Usneseni €. 7
Valna hromada bere na védomi zpravu dozor¢i rady za rok 2013

PRO 232.225 hlasu 94,03 %
PROTI 0 hlast 0,00 %
ZDRZEL SE 14.716 hlast 5,96 %
NEODEVZDANYCH 20 hlast 0,01 %

Po secteni hlasti bylo konstatovano, ze pro pfijeti usneseni hlasovalo 232.225 hlast
piitomnych akcionati, coz piedstavuje 94,03 % hlast piitomnych akcionara. Navrh byl tedy
piijat.

Jednani fadné valné hromady pak pokracovalo bedem ¢&. 4 pofadu jednani ,,Schvaleni Fadné
ucetni zavérky za acetni obdobi 2013*,

Predseda valné hromady predal slovo pani Martiné Plzakové, ktera seznamila akcionaie blize
s nejdilezitéjsimi udaji z G¢etni zaveérky. Uvedla, kde se v zavérce objevuji kauce vybrané od
danskych studentl, jak ovliviiji vysledek kurzové zisky, rezerva na dan z pfijmu, resp.
odloZena dan apod.

Martina Plzakova zejména seznamila akcionafe s tim, Ze dle udaju ucetni zavérky hospodatila
spolec¢nost Interhotel Olympik, a.s. za obdobi 2013 celkem s ucetnim ziskem ve vysi
14.606.304,31 K¢. Zaveérem uvedla, Ze piedstavenstvo navrhuje valné hromade¢, aby ¢astka ve
vysi 730.315,- K¢ byla ptevedena do rezervniho fondu a ¢astka ve vysi 13.875.989,31 K¢ byla
pevedena na ucet 429 - neuhrazen¢ ztraty minulych let.

Vyroéni zprava spole¢nosti Interhotel Olympik, a.s. za Géetni obdobi 2013 tvoii Prilohu ¢. 3
tohoto zapisu.

Poté bylo piistoupeno k hlasovani.

Usneseni €. 8
Schvaluje se fadna ucetni zavérka za rok 2013.

PRO 217.613 hlast 88,12 %
PROTI 0 hlasi 0,00 %
ZDRZEL SE 29.328 hlasi 11,88 %
NEODEVZDANYCH 20 hlast 0,00 %

Po secteni hlasti bylo konstatovano, ze pro piijeti usneseni hlasovalo 217.613 hlast
piitomnych akcionaii, coz predstavuje 88,12 % hlasit pfitomnych akcionaia, tedy
nadpolovi¢ni vétsinu hlasu pritomnych akcionatt. Navrh byl tedy pfijat.

Predseda valné hromady Prof. Ing. Adamec, DrSc. poté pieSel k bodu ¢. 5 poradu jednani
»Schvaleni navrhu na vyporadani hospodaiského vysledku za ucetni obdobi 2013*
a pozadal akcionate, aby o téchto skute¢nostech hlasovali.

Usneseni €. 9

Schvaluje se navrh na vypofadani vysledku hospodareni spole¢nosti za rok 2013, tj. schvaluje
se, aby zisk ve vysi 14 606 304,31 K¢ byl rozdélen takto: ¢astka 730 315,- K¢ bude prevedena
do rezervniho fondu a ¢astka 13 875 989,31 K¢ bude pouzita na thradu ztraty z minulych let.
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PRO 246.939 hlast 99,99 %

PROI'I 0 hlastu 0.00 %
ZDRZEL SE ’ 2 hlasi 0,00 %
NEODEVZDANYCH 20 hlasnt 0,01 %

Po seéteni hlasti bylo konstatovano, Ze pro pfijeti usneseni hlasovalo 246.939 hlast
piitomnych akcionait, coz piedstavuje 99,99 % hlasti pfitomnych akcionaid, tedy
nadpoloviéni vétsinu hlast ptitomnych akciondit. Navrh byl tedy pfijat.

Piedseda valné hromady poté piistoupil k projednani bodu &. 6 ,,Odvolani vSech stivajicich
¢lent dozordi rady spolecnosti s a¢innosti k 30.6.2014.

Ptedseda valné hromady uvedl, Ze odvolani v8ech ¢lenti dozorc¢i rady se navrhuje proto, Ze
valné hromadé je piedkladana ke schvaleni zména stanov pocitajici se zavedenim
monistického systému vnitini struktury spole¢nosti.

Poté bylo pristoupeno k hlasovani.
Usneseni €. 10

Z funkce €lena dozor€i rady se odvolavaji Prof. Ing. Stanislav Adamec, DrSc., Alena
Kadlecova a Doc. Ing. Zora Rihova s Gi¢innosti ke dni 30.6.2014.

PRO 217.613 hlast 88,12 %
PROTI 0 hlast 0,00 %
ZDRZEL SE 0 hlast 0,00 %
NEODEVZDANYCH 29.346 hlasi 11,88 %

Po seéteni hlasi bylo konstatovano, Ze pro piijeti usneseni hlasovalo 217.613 hlasi
piitomnych akcionaft, coz piedstavuje 88,12 % hlasi piitomnych akcionaft, tedy
nadpoloviéni vétsinu hlast pfitomnych akcionait. Navrh byl tedy pfijat.

Piedseda valné hromady poté pfistoupil k projednani bodu ¢&. 7 ,.Projednani a schvaleni
zmény stanov spoleénosti a rozhodnuti o pod¥izeni se zikonu ¢&. 90/2012 Sb. jako celku®.

Piedseda valné hromady uvedl, Ze v ndvaznosti na piijeti zakona ¢. 89/2012 Sb. a zakona .
90/2012 Sb. musi spole¢nost pristoupit k upravé svych stanov. Spolecnost hodla vyuzit
moznosti celkového zjednoduseni stanov, zjednoduseni wvnitini struktury spoleCnosti
(monisticky model), vypusténi rezervniho fondu a dalSich mozZnosti, které nova pravni uprava
umoziiuje. Stanovy téZ musi reagovat na zménu formy akcii dle zdkona ¢. 134/2013 Sb. Za
G¢elem odstranéni budouci pravni nejistoty se navrhuje pfistoupeni spole¢nosti k nové pravni
pravé zdkona ¢. 90/2012 Sb. jako celku. Navrh nového tplného znéni stanov je akcionditim
k dispozici na www.olympik.cz od 2. 4. 2014 a déle zdarma k nahlédnuti v sidle spole¢nosti
od 2. 4. 2014 kazdy pracovni den od 9:00 do 11:00 hodin.

Poté byl dan prostor pro dotazy akcionai:

Ing. Hodina: Cht&l bych se zeptat hlavné na monisticky model. Dale se ale chei zeptat i na
stanoveni kvora pro konani ndhradni valné hromady. Zakon o obchodnich korporacich to
nové umoziiuje, ale j& mam obavu, aby to nevedlo k paralyzovani rozhodovéni valné
hromady.

JUDr. Vighova uvedla, 7e piedstavenstvo navrhlo kvérum ndhradni valné¢ hromady
z opatrnosti, aby nemohlo dojit k tomu, Ze i velmi dilezité zaleZitosti spoleCnosti budou
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rozhodnuty velmi malou skupinou akcionaii. Toto riziko vnimalo piedstavenstvo jako
zdvazndjdi ve srovnani srizikem, Ze stanovené kvorum by mohlo paralyzovat valnou
hromadu.

Ing. Hodina: Pro¢ jste zvolili monisticky model ?

Piedseda valné hromady uvedl, ze v minulosti akciondii uvadéli, Ze je zbyte¢né mnoho ¢lent
organi spole¢nosti, s ohledem na to, aby spole¢nost tuto piipominku reflektovala a aby byla
vyzkougena moznost zjednoduseni Fizeni spole¢nosti, tak byl navrZen tento model vnitini
struktury spolecnosti.

Ing. Hodina: Vim o nékterych pravnich zadrhelech v monistickém modelu. Kdo voli
statutarniho feditele ? Mlze byt statutarni feditel i pouhym ¢lenem spravni rady ?

JUDr. Vighové sdélila, ze predstavenstvo se touto problematikou pfi tvorb&é navrhu stanov
podrobné zabyvalo a je si védomo toho, ze k témto otdzkam existuji rozdilné pravni nazory.
Ohledné volby statutarniho feditele vychazi navrh stanov z renomované komentafove
literatury, v niZ je uvadéno, Ze statutarnfho feditele voli a odvolava spravni rada, pti¢emz
vydet kompetenci valné hromady uvedeny v jiném ustanoveni zakona (z n¢hoz lze vykladem
dovozovat pochybnost, zda statutarniho feditele nemd volit valné hromada) je komentafem
oznaten v podstaté za chybny. Ohledné ¢lenstvi statutdrniho feditele ve spravni rad¢
vychézelo predstavenstvo z doslovného znéni zakona, zn¢hoz dovozuje, Ze pokud muze
statutarnim feditelem byt ,.i predseda spravni rady®, mélo by tim vice byt mozné, aby jim byl
oby&ejny ¢len spravni rady. Tento vyklad byl téZ neformdlné konzultovan s nekterymi
piednimi odborniky na obchodni pravo, ktefi jej neoznacili za nespravny. V rukou predsedy
spravni rady by méla byt soustfedéna kontrolni pravomoc, ¢z z tohoto hlediska je vhodné,
aby statutdrnim feditelem (ktery je v podstaté vykonnym manaZerem spolecnosti) byl jiny
¢len spravni rady.

Poté bylo piistoupeno k hlasovani.

Usneseni €. 11

Valna hromada schvaluje zménu stanov spo¢ivajici v nahrazeni dosavadniho znéni stanov
spolecnosti novym znénim uvefejnénym na internctovych strankéch  spoletnosti
www.olympik.cz dne 2. 4. 2014, a to s u¢innosti od 1. 7. 2014.

PRO 232.225 hlast 94,03 %
PROTI 0 hlast 0,00 %
ZDRZEL SE 14.714 hlast 5,96 %
NEODEVZDANYCH 20 hlast 0,01 %

Po setteni hlasi bylo konstatovano, Ze pro piijeti usneseni hlasovalo 232.225 hlasi
piitomnych akcionatd, coZ predstavuje 94,03 % hlasi pfitomnych akcionar, tedy vice nez
dvou tfetinovou vétsinu hlast piftomnych akcionatrt. Navrh byl tedy piijat.

Usnesent ¢. 12
Valna hromada schvaluje, Ze spole¢nost se podfizuje zdkonu ¢. 90/2012 Sb. jako celku dle §
777 odst. 5 tohoto zédkona od 1. 7. 2014.

PRO 232.327 hlasti 94,08 %
PROTI 0 hlast 0,00 %
ZDRZEL SE 14.612 hlast 5,92 %
NEODEVZDANYCH 20 hlasi 0,01 %
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Po secteni hlasi bylo konstatovano, ze pro piijeti usneseni hlasovalo 232.327 hlast
piitomnych akciondit, coz predstavuje 94,08 % hlast piitomnych akcionafu, tedy vice nez
dvou tietinovou vétSinu piitomnych akcionait. Navrh byl tedy piijat.

Piedseda valné hromady poté pfistoupil k projednéni bodu &. 8 ,.Volba ¢lenu spravni rady
spoleénosti od 1. 7. 2014“ a bodu & 9 ,,Schvdleni smluv o vykonu funkce pro zvolené
¢leny spravni rady spolecnosti.*

Predseda valné hromady akcionarim sdélil, ze Valnd hromada rozhoduje o obsazeni spravni
rady dle § 421 odst. 2 pism. f) zdkona &. 90/2012 Sb. Obsazeni spravni rady se navrhuje tak,
aby ¢lenem spravni rady byl dosavadni piredseda dozoréi rady, dosavadni predseda
piedstavenstva a dosavadni feditel divize gastro.

S ohledem na zménu systému vnitini struktury spole¢nosti je nutné schvalit pro nove Cleny
spravni rady nové smlouvy o vykonu funkce. Plsobnost valné hromady je dana § 59 odst. 2
zakona ¢. 90/2012 Sb.

Poté bylo piistoupeno k hlasovani.
Usneseni ¢. 13

Za ¢&lena spravni rady valna hromada voli s ucinnosti od 1. 7. 2014 Prof. Ing. Stanislava
Adamce, DrSc., nar. 16. 9. 1938, bytem Jesenice — Horni Jiréany, Ke Studni 366, PSC 252 42.

PRO 246.938 hlasti 99,99 %
PROTI 0 hlast 0,00 %
7ZDRZEL SE 0 hlast 0,00 %
NEODEVZDANYCH 21 hlasti 0,01 %

Po seéteni hlasi bylo konstatovano, Ze pro piijeti usneseni hlasovalo 246.938 hlasu
piitomnych akcionaf, coz piedstavuje 99,99 % hlasi piftomnych akcionaft, tedy
nadpoloviéni vétsinu hlast pritomnych akcionait. Navrh byl tedy pfijat.

Usneseni €. 14 )
Za Clena spravni rady valna hromada voli s u¢innosti 0(} 1. 7. 2014 Vlastislava Sose, nar, 17.
4. 1954, bytem Praha 8 — Dablice, Sousedska 970/4, PSC 182 00.

PRO 246.938 hlast 99,99 %
PROTI 0 hlasu 0,00 %
ZDRZEL SE 0 hlast 0,00 %
NEODEVZDANYCH 21 hlasd 0,01 %

Po sedteni hlasi bylo konstatovano, ze pro prijeti usneseni hlasovalo 246.938 hlasa
piitomnych akcionaf, coz piedstavuje 99,99 % hlasi pifitomnych akcionaft, tedy
nadpolovi¢ni vét§inu hlast pfitomnych akcionart. Navrh byl tedy pfijat.

Ing. Hodina: Domnivam se, Ze by stélo za zvazeni, zda by tietim ¢lenem spravni rady nem¢l
byt néktery z pedstavitelti vyznamnéjSich akcionafu.

Piedseda valné hromady uvedl, Ze funkce ve spravni radé jsou chdpdny jako ryze pracovni,
pficemz pan VIk je velmi kli¢ovym ¢lenem pracovniho tymu spole€nosti. nebot’ Fidi cely
gastro provoz a je pro spolenosti nesmirné dulezity. Akcionaiiim samoziejm¢ budou
k dispozici doklady spoleénosti, o které pozadaji, aby byla zajiSténa dostateCna akcionarska
kontrola chodu spole¢nosti.
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Ing. Hodina: Davam protinavrh, aby tfetim &lenem spravni rady byl zvolen pan MUDr.
Streitberg, protoZe néplni ¢innosti spravni rady je strategické fizeni, ne b&éZné obchodni
vedeni spolecnosti.

Piedseda valné hromady uvedl, Ze protinavrh je poznamendn s tim, Ze o ném bude hlasovano,
pokud nebude pfijat navrh piedstavenstva.

Usneseni €. 15
Za €lena spravni rady valna hromada voli s G¢innosti od 1. 7. 2014 Jana Vlka, nar. 18. 2.
1977, bytem Lomnice nad LuzZnici, Bud&jovicka 115, PSC 378 16.

PRO 217.609 hlast 88,12 %
PROTI 14.714 hlast 5,96 %
ZDRZEL SE 14.616 hlast 5,92 %
NEODEVZDANYCH 20 hlast 0,00 %

Po se¢teni hlasi bylo konstatovéano, ze pro piijeti usneseni hlasovalo 217.609 hlasi
piitomnych akciondit, coz piedstavuje 88,12 % hlasi piftomnych akcionart, tedy
nadpolovi¢ni vétsinu hlasi pritomnych akcionait. Navrh byl tedy piijat.

Pied hlasovanim o smlouvéach o vykonu funkce byl jesté dan prostor pro dotazy akcionait:

Ing. Hodina se dotdzal, zda u ¢lenli organi bude jesté soubézné néjaky pracovni pomér ¢i jina
smlouva se spole¢nosti.
Piedseda valné hromady sdélil, Ze nikoliv.

Usneseni €. 16

Valna hromada schvaluje navrh smlouvy o vykonu funkce pro zvoleného ¢lena spravni rady
Prof. Ing. Stanislava Adamce, DrSc. ve znéni, v jakém byla ode dne 2. 4. 2014 k dispozici k
nahlédnuti akcionarim spole¢nosti v sidle spole¢nosti.

PRO 232.225 hlast 94,03 %
PROTI 0 hlasti 0,00 %
ZDRZEL SE 14.714 hlast 5,96 %
NEODEVZDANYCH 20 hlast 0,01 %

Po se¢teni hlasti bylo konstatovdno, Ze pro piijeti usneseni hlasovalo 232.225 hlast
piitomnych akcionafd, coz piedstavuje 94,03 % hlast pritomnych akcionai, tedy
nadpoloviéni vétsinu hlast pritomnych akcionait. Navrh byl tedy piijat.

Usnesenti €. 17

Valna hromada schvaluje navrh smlouvy o vykonu funkce pro zvoleného ¢lena spravni rady
Vlastislava Sose ve znéni, v jakém byla ode dne 2. 4. 2014 k dispozici k nahlédnuti
akcionaiim spole¢nosti v sidle spole¢nosti.

PRO 232.225 hlasi 94,03 %
PROTI 0 hlasu 0,00 %
ZDRZEL SE 14.714 hlast 5,96 %
NEODEVZDANYCH 20 hlast 0,01 %

Po seéteni hlasti bylo konstatovano, ze pro piijeti usneseni hlasovalo 232.225 hlasi
piitomnych akcionaf, coZ predstavuje 94,03 % hlasti piftomnych akcionain, tedy
nadpoloviéni vétsinu hlast piitomnych akcionaiti. Navrh byl tedy prijat.
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Usneseni €. 18
Valna hromada schvaluje navrh smlouvy o vykonu funkce pro zvoleného ¢lena spravni rady
Jana Vlka ve znéni, v jakém byla ode dne 2. 4. 2014 k dispozici k nahlédnuti akcionaitim
spole¢nosti v sidle spole¢nosti.

PRO 217.609 hlasti 88,12 %
PROTI 0 hlast 0,00 %
ZDRZEL SE 29.330 hlasti 11,88 %
NEODEVZDANYCH 20 hlasti 0,00 %

Po setteni hlasti bylo konstatovano, Ze pro piijeti usneseni hlasovalo 217.609 hlast
piitomnych akcionait, coz piedstavuje 88,12 % hlasti piitomnych akciondid, tedy
nadpoloviéni vétsinu hlast pfitomnych akcionatt. Navrh byl tedy pfijat.

Piedseda valné hromady poté pristoupil k bodu €. 10 programu valné hromady ,,Uréeni
auditora dle § 17 zdk. ¢. 93/2009 Sb.*.

vvvvvv

zavexek vSech Spoiecnostl koncernové skupmy Olympik spolccnost TaxS}s Audit, s.r.o., IC
25297724, ktera je opravnéna k auditorské Cinnosti na zakladé osvédceni Komory auditor
CR ¢. 478. Tato spole¢nost provadéla dle nazoru piredstavenstva i dozoréi rady dosud audity
ucetnich zavérek spole¢nosti odborng, kvalitné a nezavisle a rovnéz za piijatelnych cenovych
podminek, proto se navrhuje této valné hromadé, aby spole¢nost TaxSys Audit, s.r.o., se
sidlem Hradec Kralové, Drtinova 222, PSC 50311, IC 25297724, zapsanéd v OR vedeném
Krajskym soudem v Hradei Kréalové, oddil C, vlozka 12915, byla valnou hromadou uréena
v souladu se zdkonem o auditorech pro provedeni povinného auditu spoleCnosti za ucetni
obdobi roku 2013 (v&etné ovéfeni spravnosti udaji uvadénych ve zpravé piedstavenstva
o vztazich mezi propojenymi osobami za totéZ obdobi).

Ing. Hodina: Jaké jsou ndklady na auditorské sluzby?
Pi. Plzakova uvedla, Ze je to cca 58 tis. Toto by mélo zistat stejné i pro dalsi rok.

Predseda valné hromady v navaznosti na uvedeny vyklad a piednesené navrhy pozadal
akcionafe, aby hlasovali.

Poté bylo pfistoupeno k hlasovani.

Usneseni €. 19

Valna hromada uréuje auditorem pro provedeni povinného auditu fadné ucetni zavérky za rok
2014 a ovéfeni spravnosti zpravy o vztazich mezi propojenymi osobami za rok 2014
spole¢nost TaxSys Audit, s.r.0., se sidlem Hradec Kralové, Drtinova 222, PSC 503 11, ICO:
25297724,

PRO 217.612 hlasi 88,12 %
PROTI 0 hlasi 0,00 %
ZDRZEL SE 29.327 hlasi 11,88 %
NEODEVZDANYCH 20 hlast 0,00 %

Po secéteni hlasi bylo konstatovano, ze pro pfijeti usneseni hlasovalo 217.612 hlast
ptitomnych akcionait, coz piedstavuje 88,12 % hlasi piitomnych akcionaft, tedy
nadpolovi¢ni vétsinu hlast piitomnych akcionaid. Navrh byl tedy piijat.
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MUDr. Streitberg: Uvital bych, pokud by auditor mohl byt pfitomen na pfisti valné hromade.
Predseda valné hromady sdélil, Ze pokud je to pfani akcionait, bude auditor na pfisti valné
hromad¢ pritomen.

P. Kubat: Jaké jsou naklady na prondjem prostoru pro konani valné hromady ?
Piedseda piedstavenstva uvedl, Ze standardni cena je asi okolo 20 tis. Je moZné objednat si jen
pulden. Zbytek zéleZi na rozsahu pouzité techniky, obCerstveni apod.

Ing. Miroslav Cerny ze spole¢nosti M3V Praha, a.s. (pfizvan piedstavenstvem za ucelem
pomoci se zajisténim fadné organizace a prib&hu valné hromady) poté zopakoval vysledky
hlasovani valné hromady ke vSem piijatym usnesenim.

Nasledné piedseda valné hromady podekoval piitomnym akcionaiim za Ucast na valné
hromadé, vyjadiil nadgji, Ze v pfistim roce budou hospodaiské vysledky spolecnosti opét
o trochu lepsi (s ohledem na to, Ze v zimni sezoné piijeli studenti z Dénska a nebylo tieba
tolik topit s ohledem na mirnou zimu, je ale tieba, aby pfijela hlavné ruska klientela),
rozlou¢il se s akcionaii a prohlasil jednani fadné valné hromady za ukoncené.

Valnd hromada byla ukon¢ena v 11.30 hodin.

Protokol o hlasovani tvoii Prilohu ¢. 5 k tomuto zapisu.

B )
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Zapisovatel: Predseda fadné valné hromady
Doc. Ing. Zora Rihova, CSc. Prof. Ing. Stanislav Adamec, DrSc.
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Ov¢rovatelé zapisu: JUDr. Vlasta Vighova /// rf{/ /7/57 /’///7{7‘3’ /

-\ ; 7 L
Ing. Ale§ Hodina :
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